附表一：
	SAP项目人力资源外包服务
本次人员预估数量仅为投标参考，最终数量按使用数量为准
一线城市（如北京、上海、广州、深圳等）
二线城市（如海口、天津、成都、武汉、厦门、重庆、昆明、福州、西安、乌鲁木齐、南宁、桂林等）
综合服务单价，包含但不限于SAP人力资源外包服务费、出差、税金等所有费用

	序号
	类别
	职级
	预估数量
	人天（元/人天）
	任职标准

	
	
	
	
	一线城市
	二线城市
	

	1
	SAP开发（MM、PP、FI、CO）
	初级工程师
	3
	
	
	（一）具备SAP ABAP开发的专业知识和工作技能；

	
	
	
	
	
	
	（二）能够根据需求说明书完成模块的开发工作；

	
	
	
	
	
	
	（三）敬业精神强，能够较好履行岗位职责。

	
	
	中级工程师
	
	
	
	（一）具备SAP ABAP开发的专业知识和工作技能；

	
	
	
	
	
	
	（二）能够根据需求说明书完成模块的开发工作；

	
	
	
	
	
	
	（三）能够指导低职级员工的工作；

	
	
	
	
	
	
	（四）敬业精神强，能够较好履行岗位职责；

	
	
	
	
	
	
	（五）被认定为中级工程师岗位相关从业年限不低于3年；

	
	
	
	
	
	
	（六）一般应具有大学本科及以上学历，最低不能低于大专。

	
	
	高级工程师
	
	
	
	（一）熟悉本岗位或本业务领域相关的行业标准，具备本岗位工作所要求的较为系统的专业知识和工作技能；

	
	
	
	
	
	
	（二）能够组织制定或完善本业务领域的各项制度和工作流程；

	
	
	
	
	
	
	（三）能够独立承担较复杂的分项目或工作任务，能对本业务领域的风险进行识别和防范；

	
	
	
	
	
	
	（四）能够指导低职级员工的工作，对其进行相关业务的培训和辅导；

	
	
	
	
	
	
	（五）敬业精神强，能够较好履行岗位职责，业绩显著；

	
	
	
	
	
	
	（六）被认定为高级工程师岗位至少具有5年以上的SAP系统MM、PP、FI、CO模块开发经验；同时拥有不少于3年的航空维修业务系统实施经验；

	
	
	
	
	
	
	（七）一般应具有大学本科及以上学历。

	
	
	资深工程师
	
	
	
	（一）深入领会本业务领域相关的政策和法规，精深地掌握本业务领域的专业知识和工作技能；

	
	
	
	
	
	
	（二）具有较强的研究分析能力，能够对本业务领域工作提出改进和完善的建议或方案；

	
	
	
	
	
	
	（三）能够独立承担本业务领域较重要的项目或工作任务，能对本业务领域的风险进行识别、防范和化解；

	
	
	
	
	
	
	（四）能够指导低职级员工的工作，对其进行相关业务的培训和辅导；

	
	
	
	
	
	
	（五）敬业精神强，能够较好履行岗位职责，业绩显著；

	
	
	
	
	
	
	（六）被认定为高级工程师岗位至少具有10年以上的SAP系统MM、PP、FI、CO模块开发经验；同时拥有不少于5年的航空维修业务系统实施经验；

	
	
	
	
	
	
	（七）原则上，为航空维修企业系统服务年限不低于3年：

	
	
	
	
	
	
	（八）一般应具有大学本科及以上学历。

	2
	SAP业务顾问（
MM、PP、FI、CO
）
	初级工程师
	5
	
	
	（一）具备SAP系统MM、PP、FI、CO模块业务所要求的专业知识和工作技能；

	
	
	
	
	
	
	（二）能够根据各项制度和工作流程承担本岗位工作；

	
	
	
	
	
	
	（三）敬业精神强，能够较好履行岗位职责。

	
	
	中级工程师
	
	
	
	（一）具备SAP系统MM、PP、FI、CO模块业务所要求的专业知识和工作技能；

	
	
	
	
	
	
	（二）能够承担相对独立的分项目或工作模块；

	
	
	
	
	
	
	（三）能够指导低职级员工的工作；

	
	
	
	
	
	
	（四）敬业精神强，能够较好履行岗位职责；

	
	
	
	
	
	
	（五）被认定为中级工程师岗位相关从业年限不低于5年；

	
	
	
	
	
	
	（六）一般应具有大学本科及以上学历。

	
	
	高级工程师
	
	
	
	（一）具备SAP系统MM、PP、FI、CO模块业务所要求的专业知识和工作技能；

	
	
	
	
	
	
	（二）能够组织制定或完善本业务领域的各项制度和工作流程；

	
	
	
	
	
	
	（三）能够独立承担较复杂的分项目或工作任务，能对本业务领域的风险进行识别和防范；

	
	
	
	
	
	
	（四）能够指导低职级员工的工作，对其进行相关业务的培训和辅导；

	
	
	
	
	
	
	（五）敬业精神强，能够较好履行岗位职责，业绩显著；

	
	
	
	
	
	
	（六）被认定为高级工程师岗位至少具有7年以上的SAP系统MM、PP、FI、CO模块项目经验；同时拥有不少于5年的航空维修业务系统从业经验；

	
	
	
	
	
	
	（七）一般应具有大学本科及以上学历。

	
	
	资深工程师
	
	
	
	（一）深入领会本行业的政策和法规，精深地掌握本业务领域的专业知识和工作技能；

	
	
	
	
	
	
	（二）具有较强的研究分析能力，能够对本业务领域工作提出改进和完善的建议或方案；

	
	
	
	
	
	
	（三）能够独立承担本业务领域较重要的项目或工作任务，能对本业务领域的风险进行识别、防范和化解；

	
	
	
	
	
	
	（四）能够指导低职级员工的工作，对其进行相关业务的培训和辅导；

	
	
	
	
	
	
	（五）敬业精神强，能够较好履行岗位职责，业绩显著；

	
	
	
	
	
	
	（六）被认定为高级工程师岗位至少具有10年以上的SAP系统MM、PP、FI、CO模块项目经验；同时拥有不少于8年的航空业务系统从业经验；

	
	
	
	
	
	
	（七）原则上，为航空维修领域系统服务年限不低于5年：

	
	
	
	
	
	
	（八）一般应具有大学本科及以上学历。
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